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Streszczenie

Artykut podejmuje zagadnienie dotyczace kompetencji mobilnosci cyfrowej wsrdd studentow
pedagogiki przedszkolnej i wezesnoszkolnej Uniwersytetu Rzeszowskiego. Glownym celem pro-
wadzonych badan byta ocena poziomu tej grupy kompetencji cyfrowych oparta na teoretycznych
zatozeniach. Na bazie literatury wyrdzniono pigé¢ gldwnych obszarow kompetencji: obstuge urza-
dzen, zarzadzanie aplikacjami, bezpieczenstwo danych, komunikacj¢ cyfrowa oraz zarzadzanie
czasem i zasobami. Prowadzone badania zrealizowano z wykorzystaniem autorskiego elektronicz-
nego kwestionariusza ankiety, analizujac m.in. wplyw statusu zawodowego respondentéw na ich
samoocen¢ poziomu kompetencji mobilnosci cyfrowej. Do weryfikacji danych wykorzystano
analizg statystyczna opartg na tescie t-Studenta dla prob niezaleznych z korekta Welcha. Otrzyma-

* Praca powstata przy wykorzystaniu platformy badawczej Laboratorium Zagadnien Spole-
czenstwa Informacyjnego w Centrum Innowacji i Transferu Wiedzy Techniczno-Przyrodniczej
Uniwersytetu Rzeszowskiego.
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ne wyniki wykazaty brak statystycznie istotnych réznic migdzy grupa osob pracujacych a niepra-
cujacych we wszystkich analizowanych obszarach. Jedyna lekka tendencje (p = 0,088) zauwazono
w sferze bezpieczenstwa danych, gdzie osoby niepracujace ocenily si¢ minimalnie wyzej. Otrzy-
mane $rednie wyniki moga sugerowac, ze umiejg¢tnosci te maja charakter uniwersalny i sa rozwi-
jane glownie w toku ogdlnej socjalizacji cyfrowej oraz edukacji. Srodowisko pracy nie stanowi
kluczowego czynnika stymulujacego ich rozwoj, co potwierdza, Ze sa one trwala czescia osobiste-
go kapitatu cyfrowego studentow.

Stowa kluczowe: kompetencje cyfrowe, mobilnos¢ cyfrowa, pedagogika przedszkolna i wcze-
snoszkolna

Abstract

This article addresses the issue of digital mobility competencies among students of preschool
and early childhood education at the University of Rzeszow. The main aim of the study was to
assess the level of this group of digital competencies based on theoretical assumptions. Based on
the literature, five main areas of competencies were identified: device operation, application man-
agement, data security, digital communication, and time and resource management. The study was
conducted using a proprietary electronic questionnaire, analyzing, among other things, the impact
of respondents’ professional status on their self-assessment of their level of digital mobility com-
petencies. A statistical analysis based on the Student’s t-test for independent samples with Welch’s
correction was used to verify the data. The obtained results showed no statistically significant
differences between the groups of employed and non-employed individuals in all analyzed areas.
The only slight trend (p = 0.088) was observed in the area of data security, where non-employed
individuals rated themselves slightly higher. The obtained mean scores may suggest that these
skills are universal and are developed primarily through general digital socialization and educa-
tion. The work environment is not a key factor stimulating their development, confirming that they
are a permanent part of students’ personal digital capital.

Keywords: digital competences, digital mobility, preschool and early childhood education

Wstep

Kompetencje mobilnosci cyfrowej sa czwartym poziomem w uktadzie kom-
petencji cyfrowych. Dzisiaj podstawowym narzgdziem umozliwiajacym realiza-
cje wszystkich zadan zwigzanych z wyszukiwaniem informacji, komunikowa-
niem si¢ czy rozwigzywaniem zadan jest smartfon.

W ciagu ostatnich kilku lat technologie cyfrowe znaczaco wptyngty na kom-
fort codziennego zycia oraz funkcjonowanie spoteczenstwa. Urzadzenia mobil-
ne, takie jak smartfony czy tablety, staty si¢ integralng czeécia naszej rzeczywi-
stosci. Umozliwiaja one nie tylko wyszukiwanie informacji i komunikacje
z innymi, ale takze korzystanie z ushug internetowych oraz rozwiazywanie r6zno-
rodnych problemoéw w krotszym czasie. Obecnie ludzie niemal nieustannie dzia-
taja w przestrzeni cyfrowej, co sprawia, ze umiejetnosci dotyczace swiadomego
wykorzystywania technologii mobilnych nabieraja coraz wigkszego znaczenia.

Wisrod roznych aspektow kompetencji cyfrowych szczegolnie wyrdzniaja si¢
umiejetnosci zwigzane z mobilnoscig cyfrowg. Obejmuja one zdolnosé¢ do efek-
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tywnego postugiwania si¢ urzadzeniami mobilnymi zar6wno w szkole, pracy,
jak 1 zyciu prywatnym. Nowoczesne urzadzenia utatwiajg dostep do informacji
oraz umozliwiaja tworzenie tresci. Pomagajg tez w osiggni¢ciu wyksztalcenia,
wspierajac nauk¢ i zaspokajanie codziennych potrzeb. Umiejetnosci te majg
kluczowe znaczenie dla edukacji oraz zycia we wspotczesnym spoteczenstwie
informacyjnym. Smartfony przeksztalcily si¢ w proste narzedzia stuzace do
szybkiego zdobywania wiedzy, kontaktowania si¢ z nauczycielami czy przyja-
ciotmi oraz dostepu do réznorodnych zrodet edukacyjnych. W dobie cyfryzacji
kluczowa staje si¢ zatem umiejetno$¢ adaptacji do nieustajagcych zmian oraz
budowanie autentycznych relacji spotecznych, np. na poziomie student—
nauczyciel z wykorzystaniem nowych technologii (Warzocha, 2023). Czesto
zastepuja komputery ze wzgledu na swoja dostepnos¢, funkcjonalnos¢ i mozli-
wos¢ natychmiastowego potaczenia z internetem.

Technologie mobilne rozwijaja si¢ szybko, dlatego konieczne jest ciagle do-
skonalenie umiejetnosci ich uzycia wraz z nowymi rozwigzaniami technologicz-
nymi. Umiejgtnosci zwigzane z digitalng mobilnoscig wykraczaja poza obstuge
sprzetu — obejmuja réwniez krytyczne podejscie do przetwarzania informacji,
dbatos¢ o bezpieczenstwo online czy zarzadzanie czasem spedzonym przed
ekranem po to, aby kontrolowac aktywno$¢ uzytkownika w sferze cyfrowe;.
Brak tych kompetencji moze prowadzi¢ nie tylko do trudnosci w korzystaniu
z technologii, lecz takze uzaleznienia od telefonu komoérkowego lub zwigkszonej
podatno$ci na zagrozenia cybernetyczne.

Celem niniejszego artykutu jest opisanie istoty kompetencji cyfrowych mo-
bilnosci oraz podkreslenie ich roli jako kluczowych elementow zycia wspotcze-
snego cztowieka.

1. Wyjas$nienie pojecia kompetencje mobilnosci cyfrowej

Kompetencje mobilnosci cyfrowej sg jedng z kategorii szeroko rozumianych
kompetencji cyfrowych (Plebanska, 2021). Odnosza si¢ do technologii informa-
cyjnych i komunikacyjnych w codziennym zyciu. Sg one zwigzane z rozumie-
niem, efektywnym korzystaniem z urzadzen mobilnych: smartfonow, tabletow
czy laptopow w celu nauki, dzielenia si¢ informacjami, komunikowania si¢
z innymi czy wykonywania pracy. Dzi§ wszyscy zyjemy w spoteczenstwie cze-
sto nazywanym spoteczenstwem informacyjnym (Plebanska, 2021). Oznacza to,
ze jest ono silnie uzaleznione zarowno od dostepu do informacji, jak i umiejet-
nosci ich przetwarzania.

Urzadzenia mobilne zapewniajg szybki dostep do internetu niemal w kaz-
dym miejscu i czasie. Umozliwiaja one uzytkownikom robienie wielu rzeczy
w réznym czasie, niezaleznie od ich potozenia. Tak wiec kompetencje mobilno-
sci cyfrowej wyjasniajg to, jak korzysta¢ z tego potencjalu w sposob Swiadomy,
rozwazny i bezpieczny.
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Jednym z kluczowych elementéw kompetencji mobilnosci cyfrowej jest
zdolno$¢ korzystania z urzadzen mobilnych i aplikacji, ktére mozna na nich
zainstalowa¢. Urzadzenia mobilne pozwalaja wykonywa¢ uzytkownikom pod-
stawowe zadania, takie jak przegladanie internetu czy odpowiadanie na wiado-
mosci otrzymane za posrednictwem e-maila (Ptaszek, Pacewicz, 2019).

Innym istotnym czynnikiem jest wiedza dotyczaca wyszukiwania w interne-
cie. Ktadziony jest nacisk na selekcje informacji za pomocg urzadzen mobilnych
przy uzyciu stron internetowych. W obliczu nadmiaru tresci, ktorymi jesteSmy
zalewani na calym $§wiecie, krytyczne podej$cie do informacji i umiejetnosé
oceny jej wiarygodno$ci sa kluczowe (Ptaszek, Pacewicz, 2019).

Zatem kompetencje mobilnosci cyfrowej to umiejetnos¢ porownywania roz-
nych zrodet informacji po to, aby te zasoby byly zaréwno wiarygodne, jak i uzy-
teczne. Obejmujg one réwniez umiejetnosci komunikacji i wspotpracy za pomo-
ca urzadzen mobilnych. Dzigki wszystkim portalom stuzacym do komunikacji
uzytkownicy mogg pozostawa¢ w kontakcie z rodzing czy przyjaciélmi w kaz-
dym zakatku $wiata. Mowimy wtedy o komunikacji za pomoca wiadomosci
tekstowych, polaczen gtosowych (w tym spotkan wideo), a nawet udostgpniania
dokumentow. Swiadome wykorzystanie narzedzi umozliwia dobra wspétprace
i sprawne dzielenie si¢ informacjami (Plebanska, 2021).

Tresci zwigzane z bezpieczenstwem cyfrowym — jedna z czgsci kompetencji
mobilnosci cyfrowej — nie powinny by¢ lekcewazone. Urzadzenia mobilne niosa
ze soba wiele niebezpieczenstw, w tym kradziez danych, wirusy komputerowe
czy niebezpieczne tresci online. W zwiazku z tym uzytkownicy powinni znaé
podstawowe zasady bezpiecznego zachowania w sieci. Sprawdzonymi sposo-
bami we wdrazania ich do codziennego w zycia (w tym edukacji i pracy) jest
stosowanie silnych haset, unikanie podejrzanych linkéw i zabezpieczanie danych
osobowych (Gtab, 2019).

Ponadto warto zauwazy¢, ze kompetencje mobilnosci cyfrowej maja zasto-
sowanie nie tylko w zyciu prywatnym, ale takze w edukacji czy pracy (Glab,
2019). Wiele zadan zwigzanych z tymi sferami odbywa si¢ na urzadzeniach
mobilnych. Umozliwiajg one korzystanie z oprogramowania edukacyjnego,
aplikacji, urzadzen do robienia notatek czy kalendarzy wspomagajacych plano-
wanie zadan.

Podsumowujac, kompetencje mobilnosci cyfrowej to umiej¢tnosci odno-
szace si¢ do korzystania z urzadzen mobilnych. Obejmujg one zarzadzanie
urzadzeniami i aplikacjami, dostep do tresci i ich analiz¢, komunikacj¢ oraz
zabezpieczanie sieci. Sg one dzi$ niezwykle wazne, poniewaz pomagajg funk-
cjonowac w szybko rozwijajacym si¢ Swiecie technologii cyfrowych (Pleban-
ska, 2021).
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2. Propozycja najwazniejszych szczegétowych (skladowych) kompetencji
z zakresu mobilnosci cyfrowej

Dynamiczny rozwdj nowoczesnych technologii oraz wielo$¢ i powszech-
no$¢ urzadzen mobilnych sprawiaja, ze tradycyjne rozumienie kompetencji cy-
frowych stale ewoluuje. W celu precyzyjnego opisania i zbadania tego zjawiska
konieczne jest wyodrgbnienie bardziej szczegétowych obszarow, ktore odzwier-
ciedlajg codzienne aktywnosci uzytkownikow w sieci. Mobilnos¢ cyfrowa nie
ogranicza si¢ tylko i wylacznie do technicznej obstugi sprzetu, ale stanowi zto-
zony zbidr wiedzy, umiejetnosci oraz postaw, ktore okreslane sa mianem meta-
kompetencji (Forma, Winiarczyk, 2025). Na podstawie analizy wspodtczesnych
uwarunkowan spoteczno-edukacyjnych oraz literatury przedmiotu zapropono-
wano pi¢¢ kluczowych kompetencji sktadowych. Stanowig one fundament $wia-
domego, bezpiecznego i efektywnego funkcjonowania jednostki w spoleczen-
stwie informacyjnym.

Umiejetno$¢ obstugi urzadzen mobilnych jest podstawowym, ale rowniez
bardzo waznym elementem kompetencji mobilnosci cyfrowej. W dzisiejszych
czasach nie polega ona jedynie na znajomosci funkcji uzytkowych. Obejmuje tez
wiedze na temat zasad dziatania technologii mobilnych oraz ogromnej roli, jaka
odgrywaja w codziennym funkcjonowaniu.

Kompetencja ta ma zastosowanie juz przy podstawowych czynno$ciach, ta-
kich jak obstuga potaczen telefonicznych, wysytanie wiadomosci czy korzysta-
nie z aplikacji oraz dostepu do internetu. Patrzac natomiast na te kwesti¢ z szer-
szej perspektywy, ogromne znaczenie ma $wiadome, umiejetne i efektywne
wykorzystywanie pelnego wachlarza funkcji i rozwigzan. W ich sktad wchodza
m.in. zarzadzanie ustawieniami systemowymi, konfiguracje sieci bezprzewodo-
wych czy optymalizacja pracy urzadzenia.

Istotna jest zdolno$¢ adaptacji do dynamicznie zmieniajacych si¢ techno-
logii. Urzadzenia mobilne podlegaja ciaglym aktualizacjom. Wymaga to od
uzytkownika zaangazowania i checi edukowania si¢ o nowych funkcjach
1 rozwigzaniach.

Warto zwréci¢ rowniez uwage na umiejetnosé radzenia sobie z problemami
technicznymi, ktora zawiera si¢ w szerszych kompetencjach cyfrowych. Czlo-
wiek powinien posiada¢ umiejetnosé identyfikowania przyczyny nieprawidto-
wego dzialania urzadzenia, a co za tym idzie — podejmowac dzialania napraw-
cze, ktore zwigkszaja jego niezalezno$¢ technologiczna.

Pozostajac w temacie szerszych kompetencji cyfrowych, mozna méwié
o $wiadomosci ekologicznej, ktora jest §cisle zwigzana z uzytkowaniem urzg-
dzen mobilnych. Przyktadem tej §wiadomosci moze by¢ odpowiedzialne ko-
rzystanie z baterii czy wlasciwa utylizacja sprzgtu elektronicznego (Siemie-
niecki, 2021).
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Zarzadzanie aplikacjami mobilnymi jest kompetencjg praktyczno-analitycznag,
ktéra obejmuje zardwno korzystanie z aplikacji, jak i ich swiadomy wybér, oce-
ne i kontrole. Wspotczesne srodowisko cyfrowe oferuje ogromna liczbe aplika-
cji, co sprawia, ze uzytkownik musi posiada¢ umiejetnos¢ wyboru i krytycznej
analizy dostgpnych narzedzi.

Kluczowe znaczenie ma weryfikowanie wiarygodnych zrodet aplikacji oraz
analiza funkcjonalno$ci oraz bezpieczenstwa. Uzytkownik powinien zwracaé
uwage na oceny innych uzytkownikow, liczbe pobran, polityke prywatnosci
i zakres wymaganych uprawnien.

Istotnym aspektem jest takze rozwazne zarzadzanie uprawnieniami aplikacji.
Wiele aplikacji wymaga dostepu do danych, ktore nie sa potrzebne do ich dzia-
fania, co moze stanowi¢ zagrozenie dla prywatnosci. Kompetentny uzytkownik
powinien ograniczy¢ uprawnienia oraz monitorowac aktywnos¢ aplikacji.

Ponadto zarzadzanie aplikacjami obejmuje organizacje srodowiska cyfrowe-
go uzytkownika. Tworzenie logicznej struktury aplikacji, zagospodarowanie
folderami, skrotami czy widzetami pozwala na zwigkszenie efektywnos$ci i kom-
fortu pracy.

Warto tez zwrdci¢ uwage na aspekt produktywnosci — umiejetnos¢ wyboru
odpowiednich aplikacji moze znaczaco wplywac na efektywnos$¢ nauki, pracy
oraz organizacji zycia codziennego. Kompetencja ta obejmuje wiec zdolnos$¢ do
wykorzystywania technologii jako narzedzia wspierajacego rozwdj osobisty
i zawodowy.

Bezpieczenstwo danych jest jednym z najistotniejszych i najwazniejszych
obszaréw kompetencji mobilnosci cyfrowej. Drastycznie ros$nie liczba zagrozen
w przestrzeni cyfrowej. Kompetencja ta obejmuje zar6wno wiedze, jak i umie-
jetno$ci zwigzane z ochrong danych osobowych oraz prywatno$cia uzytkownika.

Najistotniejszym elementem jest posiadanie dobrych zabezpieczen technicz-
nych, takich jak silne hasta czy zabezpieczenia biometryczne. Ku zaskoczeniu
tak samo wazne jest posiadanie $wiadomosci o zagrozeniach w §wiecie cyfro-
wym oraz szybkie i skuteczne rozpoznanie.

Wspotczesni uzytkownicy cyfrowego $wiata powinni mie¢ wiedze¢ na temat
powszechnie znanych zagrozen, takich jak: phishing, malware, wytudzenia da-
nych czy manipulacje informacyjne. Dlatego tak ogromne znaczenie ma kry-
tyczna ocena informacji oraz identyfikacja podejrzanych treSci. Dzialania te
stanowia kluczowy element bezpieczenstwa cyfrowego.

Warto wspomnie¢ takze o odpowiednim zarzadzaniu swoja prywatnoscia.
W domysle chodzi o kontrolowanie udostepnianych danych, §wiadome korzy-
stanie z medidw spolecznosciowych oraz znajomo$¢ ustawien prywatnosci. Naj-
bardziej powszechnym zjawiskiem sg zdjecia z wakacji lub podrdzy, ktére doda-
jemy na media spolecznosciowe bez zastanowienia si¢ nad konsekwencjami
takiego czynu.

36



Idac krok w przdd i wychodzac w rozszerzenie tej kompetencji, zauwazamy,
ze rOwnie wazna jest znajomos$¢ podstawowych regulacji prawnych, ktére doty-
cza ochrony danych oraz praw uzytkownika. W interakcjach spotecznych
w spoleczenstwie informacyjnym uzytkownik nie jest jedynie odbiorca techno-
logii. Co wazne, jest on takze podmiotem, ktory ze swiadomos$cig i rozwaga
powinien gospodarowac swoja obecnoscia w przestrzeni internetowe;.

Reasumujac, bezpieczenstwo danych ma nie tylko wymiar oczywisty, jakim
jest techniczny, ale rowniez spoteczny i etyczny (Bigaj, 2023).

Komunikacja mobilna stanowi kluczowy element funkcjonowania we
wspotczesnym spoteczenstwie informacyjnym. Dzigki niej komunikacja stata si¢
szybka, powszechna i tatwa, co stawia uzytkownikéw przed nowymi wymaga-
niami kompetencyjnymi.

Kompetencja ta obejmuje umiejetno$¢ korzystania z ré6znych narzedzi ko-
munikacyjnych, takich jak platformy komunikacyjne i spoteczno$ciowe, poczta
elektroniczna czy narzedzia do wideokonferencji. Kluczowa jest w tym kontek-
$cie zdolno$¢ do selekcji odpowiedniego kanatu komunikacji w zalezno$ci od
sytuacji i celu komunikacji.

Waznym elementem jest tez umiej¢tnos¢ formutowania jasnych, precyzyj-
nych i odpowiednich komunikatow. W aspekcie komunikacji cyfrowej szcze-
gblnego znaczenia nabiera umiejetnos¢ pisania, poniewaz wigkszo$¢ interakcji
odbywa si¢ w formie tekstowej.

Komunikacja mobilna obejmuje takze znajomos$¢ zasad netykiety oraz od-
powiedzialno$¢ za publikowane tresci. Uzytkownik powinien by¢ $wiadomy
konsekwencji swoich dziatan w przestrzeni cyfrowej, w tym wpltywu na innych
uzytkownikow (Siemieniecki, 2021).

Waznym aspektem jest rowniez zdolnos¢ do wspotpracy w srodowisku cy-
frowym. Narzedzia mobilne pozwalaja na prace zespolowg niezaleznie od miej-
sca i czasu, co wymaga umiejetnosci koordynacji dziatan oraz efektywnej ko-
munikacji w grupie. Kompetencja ta ma wigc wymiar zaréwno techniczny, jak
i spoteczny oraz kulturowy.

Zarzadzanie czasem i zasobami. Na koniec zostala nam jedna z wazniej-
szych obecnie kompetencji. Zarzadzanie czasem i zasobami w kontekscie
mobilnosci cyfrowej jest kompetencja o szczegdlnym znaczeniu. Tak bardzo
powszechny jest dzi$ nadmiar informacji i ciagly dostgp do technologii. Urza-
dzenia mobilne, ktore z roku na rok dajg nam wigksze mozliwosci, jednoczesnie
stawiaja przed nami wyzwania w postaci rozproszenia uwagi czy obnizenia
efektywnosci naszej pracy.

Dlatego tak waznym i kluczowym elementem jest planowanie i organizowa-
nie naszego czasu. Nie bez powodu powstalo wszystkim znane powiedzenie:
,»Czas to pienigdz”. Kazdy z nas powinien wyznaczy¢ w swoim zyciu priorytety,
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planowa¢ zadania do wykonania w ciggu dnia oraz kontrolowaé czas spedzany
przed ekranami.

Istotng kwestig jest zatem przeciwdziatanie zjawisku uzaleznienia od tech-
nologii. Profilaktyka w tym kierunku powinna zacza¢ si¢ juz od najmiodszych
lat. Rodzice oraz nauczyciele powinni méwi¢ o tym przy kazdej dobrej okazji.
Tak bardzo powszechnymi problemami u mtodziezy sa zdrowie psychiczne oraz
trudno$ci w nawigzywaniu relacji spotecznych, ktére bywaja konsekwencja nad-
uzywania czas spedzanego w internecie. W tym kontekscie wazna jest tzw. hi-
giena cyfrowa. Obejmuje ona m.in. ograniczenie czasu przed ekranem oraz dba-
nie o zdrowg rownowage pomig¢dzy zyciem online i offline.

W kwestii zarzadzania zasobami wazne jest efektywne i umiejetne wykorzy-
stywanie mozliwosci technicznych urzadzenia. Chodzi tu m.in. o pamig¢, bateri¢
czy transfer danych. Dlatego tak istotne jest §wiadome gospodarowanie tymi
zasobami. Dzialania te majg na celu zoptymalizowanie pracy urzadzen oraz
zwigkszenie funkcjonalnosci (Pyzalski, 2026).

Patrzac na t¢ kompetencje w szerszym ujgciu, wida¢, ze wigze si¢ ona
z umiejetnosciami samoregulacji oraz odpowiedzialnego korzystania z technolo-
gii. Powinni$my nie tylko korzysta¢ z narzedzi cyfrowych, ale co wazne — $wia-
domie kontrolowa¢ ich wptyw na nasze zycie, dba¢ o higien¢ cyfrowa i dobro-
stan zarowno nas jako uzytkownikéw, ale i samych urzadzen, wprowadzajac
roéwnowage pomiedzy zyciem online a offline (Bigaj i in., 2026).

3. Metodologia badan wlasnych

W przeprowadzonych badaniach problem gtowny przedstawiono w formie
pytania: Jaka jest samoocena poszczegolnych sktadowych kompetencji mobilno-
sci cyfrowej przez studentki pedagogiki przedszkolnej i wezesnoszkolnej? W tym
celu przygotowano kwestionariusz ankiety na platformie Forms, ktory sktadat
si¢ z serii pigciu pytan-stwierdzen odpowiadajgcych kazdej kompetencji skta-
dowej (szczegdtowej). Podang badanym osobom seri¢ pytan-stwierdzen nalezato
utozy¢ wedhug rangowania ich waznosci 1-5.

Pytanie 1: Umiejetnos¢ obstugi urzgdzen mobilnych: zdolnos¢ do efektywne-
go korzystania z roznych urzqdzen mobilnych, takich jak smartfony i tablety,
w tym nawigacja po systemach operacyjnych i aplikacjach.

Pytanie 2: Zarzgdzanie aplikacjami mobilnymi: umiejetnos¢ instalacji, aktu-
alizacji oraz organizacji aplikacji na urzqdzeniach mobilnych, co pozwala na
optymalne wykorzystanie dostegpnych narzedzi.

Pytanie 3: Bezpieczenstwo danych: stosowanie zasad ochrony danych oso-
bowych i umiejetnos¢ stosowania zabezpieczen, takich jak silne hasta, biometry-
ka oraz szyfrowanie, aby chroni¢ swoje informacje.

Pytanie 4: Komunikacja mobilna: zdolnos¢ do efektywnej komunikacji za
pomocq aplikacji mobilnych, takich jak ,,szybka” wiadomos¢ tekstowa — Tweet,
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emotikona, e-maile i media spotecznosciowe, oraz umiejetnos¢ dostosowywania
stylu komunikacji do roznych kontekstow.

Pytanie 5: Zarzqdzanie czasem i zasobami: umiejetnosé efektywnego plano-
wania i organizowania czasu oraz zasobow przy uzyciu aplikacji mobilnych, co
pozwala na lepszg produktywnosc i zarzqdzanie codziennymi obowigzkami.

4. Wyniki badan

Przeprowadzona analiza statystyczna z wykorzystaniem testu t-Studenta dla
prob niezaleznych (z uwzglgdnieniem korekty Welcha dla nieréwnych wariancji)
miala na celu zweryfikowanie, czy status zawodowy respondentéw (osoby pracuja-
ce vs. osoby niepracujace) roznicuje ich poziom kompetencji mobilnosci cyfrowe;.

Tabela 1. Zestawienie danych statystycznych

Kompetencija 4 Status M Var SD df t p

Pytanie 1 Pracujacy (G1) 3,39 241 1,55 112 0,27 0,785
Niepracujacy (G2) 3,31 2,33 1,53

Pytanie 2 Pracujacy (G1) 3 1,43 1,2 113 0,6 0,549
Niepracujacy (G2) 2,87 1,25 1,12

Pytanie 3 Pracujacy (G1) 3,43 1,45 1,2 113 -1,72 0,088
Niepracujacy (G2) 3,8 1,22 1,11

Pytanie 4 Pracujacy (G1) 2,59 1,91 1,38 113 0,29 0,774
Niepracujacy (G2) 2,52 1,65 1,28

Pytanie 5 Pracujacy (G1) 2,59 2,28 1,51 110 0,31 0,755
Niepracujacy (G2) 2,5 2,48 1,57

W obszarze kompetencji mobilno$ci cyfrowej nie odnotowano statystycznie
istotnych ro6znic migdzy badanymi grupami. Wszystkie uzyskane wartosci p sa
wyzsze od przyjetego poziomu istotnosci (p = 0,05). Oznacza to, ze status na
rynku pracy nie roznicuje badanych pod wzgledem tych konkretnych umiejetno-
sci cyfrowych.

Najblizej progu istotnosci znalazto si¢ pytanie 3 (p = 0,088). Wida¢ tu pew-
ng tendencj¢, w ktorej osoby niepracujace (M = 3,80) oceniajg si¢ wyzej niz
pracujace (M = 3,43), jednak z punktu widzenia statystyki nadal jest to réznica
nieistotna, by¢ moze nawet wynikajaca z przypadku.

Analiza statystyczna wynikow w obszarze kompetencji mobilnosci cyfrowej
nie wykazata istotnych réznic miedzy grupa osob pracujacych a niepracujacych
(» > 0,05 dla wszystkich pytan). Brak istotno$ci statystycznej w calym bloku
kompetencji mobilnosci cyfrowej wskazuje na wysoka homogeniczno$¢ (spoj-
nos¢) badanej proby. Srednie wyniki w obu grupach oscyluja wokot wartosci
centralnych (M od 2,50 do 3,80), co sugeruje, ze umieje¢tnosci te maja charakter
uniwersalny. Otrzymane wyniki potwierdzaja, ze wspotczesni studenci stanowig
spoteczenstwo cztowieka-sieci (homo interneticusa), dla ktorego technologie
mobilne sg naturalnym $rodowiskiem, w ktoérym funkcjonuje i podejmuje ak-
tywnos¢ (Walat, 2023). Mozna wnioskowac, ze proces nabywania tych kompe-
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tencji zachodzi w toku ogolnej socjalizacji cyfrowej oraz edukacji, a srodowisko
pracy nie stanowi w tym przypadku gltéwnego czynnika stymulujacego ich roz-
w0j. Podobne wyniki zwigzane z przygotowaniem studentdéw w zakresie pozy-
skiwania i1 przetwarzania danych z wykorzystaniem urzadzen mobilnych otrzy-
mat w swoich badaniach Warzocha (2017).

Szczegodlng uwage zwraca wynik w przypadku pytania 3, gdzie odnotowano
najnizsza warto$¢ p (0,088) przy najwyzszej sredniej w grupie osob niepracujacych
(M =3,80 a M =3.43). Cho¢ réznica ta pozostaje na poziomie tendencji statystycz-
nej, sugeruje ona, ze osoby nieaktywne zawodowo (studenci studiéw stacjonar-
nych) moga wykazywa¢ wicksza bieglos¢ w tych aspektach kompetencji, ktore
wymagaja naktadéw czasowych lub samodzielnej eksploracji zasobow sieciowych.

Niskie warto$ci réznic w $rednich (¢ < 1,0 dla wickszosci pytan) dowodza,
ze kompetencje mobilno$ci cyfrowej sa trwate i odporne na dezaktualizacje wy-
nikajaca z braku aktywnosci zawodowej. Sugeruje to, ze sa to umiejetnosci ba-
zowe, wykorzystywane réwnie intensywnie w sferze prywatnej i zawodowej, co
czyni je kluczowym elementem tzw. kapitatu cyfrowego kazdego respondenta.

Wartosci wariancji i odchylenia standardowego (Srednio SD ~1,20-1,50)
wskazuja na umiarkowane zrdéznicowanie odpowiedzi wewnatrz obu grup.
Oznacza to, ze badana populacja jest relatywnie zgodna co do oceny swoich
umiejetnosci w tym obszarze, a ewentualne roéznice indywidualne maja wigksze
znaczenie niz przynalezno$¢ do grupy osob pracujacych badz niepracujacych.

Podsumowanie

Podjeta w artykule problematyka dotyczaca kompetencji mobilno$ci cyfro-
wej wzbogaca wiedze o profilu cyfrowym studentow kierunkow pedagogicz-
nych — przysztych kreatoro6w procesu ksztatcenia. Samo pojecie dotyczace kom-
petencji cyfrowych rowniez ewoluuje w kierunku metakompetencji niezbgdnych
w codziennym funkcjonowaniu, ale i w przysztej pracy zawodowej. Otrzymane
wyniki mogg by¢ rowniez podstawg do projektowania programéw ksztalcenia
przysztych nauczycieli, dla ktorych higiena cyfrowa oraz dobrostan w zakresie
korzystania z nowych rozwigzan technologii informacyjno-komunikacyjnych
zwigzanych z bezpieczenstwem przetwarzania danych jest kluczowy. Zmienia-
jace si¢ spoteczenstwo informacyjne oraz dynamika rozwoju nowych technolo-
gii stajg si¢ wyznacznikami, ktorym programy ksztatcenia powinny w pehi od-
powiada¢, aby przygotowac obecne pokolenia do pracy w $rodowisku opartym
na tych rozwigzaniach.
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