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Streszczenie

Artykut przedstawia temat kompetencji inteligencji cyfrowej (DQ), ktore definiowano sg jako
najwyzszy poziom ewolucji umiejetnosci funkcjonowania w $wiecie technologii. Inteligencja
cyfrowa wykracza poza sprawno$¢ techniczng, obejmujac rdwniez sfery poznawcze i etyczne,
ktére sa niezbgdne do odpowiedzialnego przebywania w kulturze cyfrowej. W artykule szczego-
towo opisano kluczowe sktadowe tych kompetencji, takie jak krytyczna analiza danych, krytyczne
myslenie, kreatywno§¢ w tworzeniu treSci, komunikacja cyfrowa i zarzadzanie tozsamoscia cy-
frowa. Waznym elementem opracowania sa badania wlasne przeprowadzone wérdd studentow
pedagogiki przedszkolnej i wezesnoszkolnej. Analiza statystyczna wykazata, ze status zawodowy
badanych (osoby pracujace vs. niepracujgce) nie rdéznicuje istotnie poziomu ich kompetencji
w zakresie inteligencji cyfrowej. Wyniki sugeruja, ze umiejetnosci te ksztaltuja si¢ raczej poprzez
codzienne uczestnictwo w $rodowisku cyfrowym niz poprzez do§wiadczenie zawodowe. Artykut
podkresla role krytycznego myslenia jako tarczy chronigcej uzytkownika przed szumem informa-
cyjnym i manipulacja w sieci.

* Praca powstala przy wykorzystaniu platformy badawczej Laboratorium Zagadnien Spote-
czenstwa Informacyjnego w Centrum Innowacji i Transferu Wiedzy Techniczno-Przyrodniczej
Uniwersytetu Rzeszowskiego.
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Abstract

This article presents the topic of digital intelligence (DQ) competencies, defined as the high-
est level of evolution in the ability to function in the technological world. Digital intelligence goes
beyond technical proficiency to encompass cognitive and ethical domains, which are essential for
responsible participation in digital culture. The article provides a detailed description of the key
components of these competencies, such as critical data analysis, critical thinking, creativity in
content creation, digital communication, and digital identity management. A key element of the
study is the author’s own research conducted among students of preschool and early childhood
education. Statistical analysis showed that the professional status of the respondents (employed vs.
unemployed) did not significantly differentiate their level of digital intelligence competencies. The
results suggest that these skills are developed through daily participation in the digital environment
rather than through professional experience. The article emphasizes the role of critical thinking as
a shield protecting users from information noise and online manipulation.

Keywords: digital competences, digital (artificial) intelligence, preschool and early school
pedagogy

Wstep

Kompetencje inteligencji cyfrowej cztowieka sa wspotczesnie najwyzszym,
szostym poziomem w autorskiej (Walat, Warzocha) piramidzie kompetencji
cyfrowych. Sztuczna inteligencja stanowi kolejny krok w ewolucji kompetencji
cyfrowych po etapie obstugi sprzetu komputerowego, komunikacji cyfrowej,
adaptacji cyfrowej, mobilnosci cyfrowej i immersji VR/AR.

1. Wyjas$nienie pojecia kompetencje inteligencji cyfrowej

Postepujaca cyfryzacja zycia spotecznego, edukacyjnego i zawodowego
powoduje, ze kompetencje cyfrowe staja sie¢ jednym z gléwnych zasobow
wspotczesnego cztowieka. Nie ograniczajg si¢ one juz tylko do zdolnosci postu-
giwania si¢ narzedziami technologicznymi, lecz obejmuja rowniez umiejetnosci
refleksyjnego, krytycznego i etycznego funkcjonowania w $§rodowisku cyfro-
wym. W tym kontekscie coraz czgsciej wskazuje si¢ na znaczenie kompetencji
inteligencji cyfrowej, ktore sa uznawane za najwyzszy, szOosty poziom rozwoju
kompetencji cyfrowych. Sa one kolejnym etapem ewolucji po alfabetyzacji,
ptynnosci mobilnej oraz immersji w srodowiskach VR i AR.

Pojecie inteligencji cyfrowej (Digital Intelligence Quotient — DQ) zostato po
raz pierwszy sformutowane i opublikowane przez Park w artykutach dla ,,World
Economic Forum” w 2016 r. Autorka, ktora jest zwigzana z DQ Institute, okre-
slita inteligencje¢ cyfrowa jako kompleksowy zestaw kompetencji technicznych,
poznawczych, metapoznawczych oraz spoteczno-emocjonalnych, opartych na
uniwersalnych wartosciach etycznych (Park, 2019, s. 19). Zgodnie z tym poje-
ciem inteligencja cyfrowa umozliwia ludziom radzenie sobie z wyzwaniami
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cyfrowego zycia oraz poslugiwanie si¢ jego potencjatem rozwojowym. Model
DQ obejmuje trzy poziomy rozwoju, osiem obszaréw oraz dwadzieScia cztery
kompetencje sktadajace si¢ z wiedzy, umiejetnosci, postaw i wartosci (Digital
Intelligence DQ, 2017). Powoduje to, ze inteligencja cyfrowa nie jest tylko zbio-
rem sprawnos$ci technicznych, ale takze spdjnym systemem kompetencji umoz-
liwiajacym odpowiedzialne uczestnictwo w kulturze cyfrowe;.

Pierwszym etapem rozwoju kompetencji niezbgednych do funkcjonowania
w $wiecie cyfrowym jest alfabetyzacja. We wspotczesnym ujgcie nie ogranicza
si¢ ona wylacznie do umiejetnosci czytania, pisania i liczenia, ale obejmuje tez
rozumienie proceséw poznawczych, spotecznych i kulturowych. Raporty
UNESCO (2013) podaja, ze alfabetyzm moze by¢ rozumiany jako umiejetnosce
kognitywna, praktyczna, spoleczna, rozwojowa oraz krytyczna. Oznacza to, ze
pisSmienno$¢ pelni role nie tylko narzgdzia komunikacji, lecz takze $rodka re-
fleksji nad rzeczywisto$cia. Jak zaznacza Przybylska (2014a), umiejgtnosé po-
stugiwania si¢ stowem pisanym umozliwia dost¢p do informacji, ksztattowanie
krytycznego myslenia oraz rozwoj struktur poznawczych jednostki. Pismienno$¢
oddzialuje na sposob organizowania mysli i umozliwia §wiadome uczestnictwo
w kulturze pisma. Jednocze$nie jej brak lub zaniedbanie prowadzi do stagnacji
i stopniowego ograniczenia zdolnosci ekspresji (Przybylska, 2014b). Alfabety-
zacja jest zatem niezbednym fundamentem dalszego rozwoju kompetencji cy-
frowych, bez ktérego nie jest mozliwe efektywne korzystanie z technologii.

Nastepnym poziomem rozwoju kompetencji cyfrowych jest ptynno$¢ mo-
bilna (digital/mobile fluency). Oznacza ona zdolno$¢ §wiadomego, elastycznego
i refleksyjnego wykorzystywania urzadzen mobilnych w procesach uczenia sie,
pracy badawczej i rozwoju zawodowego. Badania prowadzone na University of
Nottingham pokazaty, ze korzystanie z technologii mobilnych zalezy przede
wszystkim od stopnia ich integracji z codziennymi dziataniami poznawczymi
ludzi (Wang, Wiesemes, Gibbons, 2011). Ptynno$¢ mobilna nie ogranicza si¢
wylacznie do umiejetnosci technicznych, lecz obejmuje takze zdolnos¢ doboru
odpowiednich narzgdzi, krytycznej oceny ich przydatnosci oraz przystosowania
technologii do indywidualnych uwarunkowan biograficznych. Ma ona charakter
dynamiczny i rozwija si¢ w toku uczenia si¢ przez cale zycie, przygotowujac
jednostke do bardziej zaawansowanych aktywnosci cyfrowych.

Istotnym etapem rozwoju kompetencji cyfrowych jest rowniez immersja
w srodowiskach wirtualnych 1 rozszerzonych. Polega ona na wytworzeniu
u osoby poczucia realnej obecnosci w $wiecie cyfrowym. Jak zauwaza Zadto
(2023, s. 81), technologie VR, AR, MR i XR wymagaja od odbiorcy ,,aktywnego
wierzenia” w prezentowang rzeczywistos¢. Uzytkownik musi ciggle podtrzy-
mywacé przekonanie o jej realnosci mimo technicznych ograniczen systemu.
Autor ten podkresla, ze takie problemy, jak opdznienia reakcji, bledy paralaksy,
deformacje obrazu czy niedoktadne odwzorowanie ruchu, powodujg ostabienie
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immersji i poczucie obecnosci. W konsekwencji dochodzi do ,,odklejania si¢”
swiata cyfrowego od fizycznego, co utrudnia pelne zanurzenie w wirtualnej rze-
czywisto$ci (Zadlo, 2023, s. 81-100).

Mimo tych ograniczen do$wiadczenia immersyjne rozwijaja nowe kompe-
tencje percepcyjne i poznawcze, ktore sa waznym elementem przygotowania do
funkcjonowania w ztozonym $rodowisku cyfrowym.

Alfabetyzacja, pltynno§¢ mobilna oraz do§wiadczenia immersyjne ksztattuja
najwyzszy poziom kompetencji cyfrowych — inteligencje cyfrowa. Obejmuje
ona zdolno$¢ krytycznej analizy informacji, zarzadzania wlasng obecnoscig
w sieci, ochrony prywatnosci, regulacji emocji oraz etycznego korzystania
z technologii. W konteks$cie dynamicznego rozwoju sztucznej inteligencji kom-
petencje te majg szczegdlne znaczenie. Uzytkownik musi posiada¢ umiejetnose
oceniania wiarygodnosci tresci generowanych przez systemy cyfrowe, rozumie¢
mechanizmy ich funkcjonowania oraz zachowywaé autonomig¢ poznawcza. Inte-
ligencja cyfrowa umozliwia w tym sensie $wiadome wspotistnienie cztowieka
i technologii, bez utraty podmiotowosci. W dobie sztucznej inteligencji inteli-
gencja cyfrowa staje si¢ warunkiem odpowiedzialnego uczestnictwa w kulturze
informacyjnej oraz zachowania autonomii jednostki w coraz bardziej zautoma-
tyzowanej rzeczywistosci.

2. Propozycja najwazniejszych szczegélowych (skladowych) kompetencji
inteligencji cyfrowej

Na podstawie analizy literatury przedstawionej w punkcie 1 oraz dyskusji
w czasie seminariow naukowych wyodrebniono pie¢ obszarow kompetencji
inteligencji cyfrowej charakteryzujacych alfabetyzacje wspotczesnego cztowie-
ka: 1) krytyczna analiza danych; 2) krytyczne myslenie; 3) kreatywno$¢ w two-
rzeniu tresci; 4) komunikacja cyfrowa; 5) zarzadzanie tozsamoscia cyfrowa.

Fundamentem nowoczesnego funkcjonowania w zinformatyzowanym spo-
leczenstwie jest krytyczna analiza danych, ktéra pozwala na $§wiadome poru-
szanie si¢ w gaszczu informacji.

Wspolczesne kompetencje cyfrowe zgodnie z ramami DigComp 2.2 nie
sprowadzaja si¢ wylacznie do obstugi narzedzi, lecz stanowia ,,pewne, krytyczne
i odpowiedzialne korzystanie z technologii cyfrowych” w najistotniejszych sfe-
rach zycia: nauce, pracy oraz aktywnosci spolecznej (Vuorikari, Kluzer, Punie,
2022, s. 5). Sa one wielowymiarowg strukturg, ktora taczy wiedze teoretyczna,
praktyczng zdolnos¢ do realizacji procesow (umiej¢tnosci) oraz konkretne na-
stawienie do podejmowanych dziataf, czyli postawy (Vuorikari i in., 2022, s. 5).
Gléwnym elementem tego modelu staje si¢ obecnie data literacy — zdefiniowana
jako umiejetno$¢ radzenia sobie z danymi w sposdb zaplanowany, obejmujaca
ich gromadzenie, zarzadzanie oraz krytyczne stosowanie w odpowiednim kon-
tekscie (Echtenbruck, Naujoks, Fiihles-Ubach, Kaliva, 2025, s. 2). Potrzeba
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ksztatcenia tych zdolnosci jest wynikiem paradoksu wspolczesnosci: cho¢ tech-
nologie generuja ,,ogromne ilosci danych”, jako ludzie wykazujemy ograniczone
predyspozycje do ich poprawnej interpretacji i nadawania im sensu bez odpo-
wiedniego przygotowania (Nordstrom, Jérveld, 2021, s. 3).

W procesie budowania odpornosci na manipulacje w sieci kluczowa role
odgrywa krytyczne mySlenie, ktore stanowi tarcze¢ chroniaca uzytkownika
przed szumem informacyjnym.

W tym aspekcie istotnym wyzwaniem staje si¢ rozwinigcie ,,myS$lenia cy-
frowego”, ktore pozwala na efektywne identyfikowanie fatszywych wiadomosci,
dezinformacji oraz mechanizmu baniek informacyjnych (Tinmaz, Lee, Fanea-
-Ivanovici, Baber, 2022, s. 4). Swiadomy obywatel cyfrowy musi operowa¢ na
wysokim poziomie krytycyzmu, rozumiejac, ze obszerna obecno$¢ danego tema-
tu w sieci nie jest tozsama z jego rzetelno$cig (Vuorikari i in., 2022, s. 12). Fun-
damentem podejmowania trafnych decyzji staje si¢ wigc rygorystyczne ,,0droz-
nianie danych i informacji od interpretacji i opinii” (Echtenbruck i in., 2025,
s. 4). Wiaze si¢ to nierozerwalnie z umiej¢tnoscia weryfikacji nadawcy przekazu
oraz sprawdzania wielu niezaleznych zrodel, co pozwala rozpozna¢ uprzedzenia
i partykularne punkty widzenia stojace za konkretnymi danymi (Vuorikari i in.,
2022, s. 12). Dopiero taka synteza umiejetnosci analitycznych i krytycznej po-
stawy pozwala na petne i bezpieczne wykorzystanie potencjatu srodowiska cy-
frowego.

Kluczem do budowania przewagi w cyfrowym $wiecie nie jest juz sama
bieglos¢ techniczna, lecz kreatywno$é¢ w tworzeniu tresci pozwalajaca na
przekuwanie surowych danych w unikalne wartosci.

Obecna gospodarka cyfrowa opiera si¢ na technologiach informacyjno-
-komunikacyjnych, ktére zapewniaja niemal nieograniczony dostep do zrodet
inspiracji poprzez internet i sieci spoteczno$ciowe. Jednak w dobie szumu in-
formacyjnego to nie wylacznie dostep do danych, lecz niestandardowy sposob
uzywania danych i informacji decyduje o uzyskiwanych przewagach konkuren-
cyjnych i innowacyjnych (Roszkowska, 2021, s. 176). Kreatywnos¢ staje sie
zatem istotna kompetencja przysztosci i paliwem innowacyjnosci, ktora stanowi
glowny czynnik wspolczesnego wzrostu gospodarczego (Roszkowska, 2021,
s. 176). W ujeciu funkcjonalnym proces ten wychodzi poza czystg wyobraznie,
wigzac si¢ bezposrednio z wytwarzaniem nowych i uzytecznych idei dotyczgcych
produktow, ustug lub procesow, ktore sq zarowno nowatorskie, jak i potencjal-
nie przydatne (van Laar i in., 2020, s. 3). W wymiarze cyfrowym ta innowacyj-
nos$¢ uwidacznia si¢ przede wszystkim jako tworzenie tresci cyfrowych rozu-
miane jako zdolnos¢ do tworzenia, edytowania i ulepszania tresci cyfrowych
oraz przestrzegania licencji i praw autorskich (de Vries, Piotrowski, de Vreese,
2025, s. 3). Kompetencja ta w praktyce przejawia si¢ poprzez konkretne opera-
cje techniczne i artystyczne: od umiejetnosci tworzenia czegos, co tgczy rozne
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media cyfrowe (na przykiad filmu z muzykq), przez zmiane istniejgcych obrazow
cyfrowych, muzyki i wideo, az po zdolno$¢ do sprawiania, by zdjecie lub wideo
byto bardziej atrakcyjne, na przyktad za pomocq filtra lub programu Photoshop
(de Vries i in., 2025, s. 10). Mimo ze zidentyfikowane umiejetnosci cyfrowe XXI
wieku to umiejetnosci techniczne, informacyjne, komunikacyjne, wspoipraca,
kreatywnos¢, krytyczne myslenie i rozwigzywanie problemow, istnieje wyrazna
dysproporcja w poziomie ich opanowania (van Laar i in., 2020, s. 1). Badania
dowodza, ze przyszli absolwenci, cho¢ sprawni w zakresie wyszukiwania infor-
macji czy komunikacji, wykazuja nizszy poziom w zakresie tworzenia tresci
cyfrowych, w szczegolnosci w tworzeniu i rozpowszechnianiu tresci multime-
dialnych przy uzyciu roznych narzedzi (Lopez-Meneses, Sirignano, Vazquez-
-Cano, Ramirez-Hurtado, 2020, s. 69). Luke t¢ nalezy uzna¢ za konkretne wyzwa-
nie dla edukacji i rozwoju zawodowego, gdyz to witasnie bieglos¢ w cyfrowe;j
kreacji stanowi ostateczny weryfikator nowoczesnych kompetencji rynkowych.

Wspolczesna komunikacja cyfrowa wychodzi poza proste przesytanie ko-
munikatow, stajac si¢ podstawa uczestnictwa w zyciu spolecznym oraz istotnym
elementem kompetencji przysztosci.

Zgodnie z definicja Rady Europejskiej umiejetnos¢ komunikowania sie
1 wspdtpracy w srodowisku cyfrowym jest integralng czgscia odpowiedzialnego
korzystania z technologii, niezbg¢dng do nauki, pracy i budowania kapitalu spo-
tecznego (Lecka, 2023, s. 46). W ujeciu praktycznym komunikacja ta obejmuje
szeroki zakres dziatan — od podstawowej obstugi poczty elektronicznej i komu-
nikatoréw, przez prowadzenie rozméw wideo, az po zaawansowang aktywnos¢
obywatelska, do ktorej zalicza si¢ udziat w konsultacjach spotecznych online czy
wyrazanie opinii politycznych (Lecka, 2023, s. 51). Baza tych interakcji jest
wykorzystanie narzedzi programowych (np. Zoom, Teams, Padlet), ktore pozwa-
lajg na dzielenie si¢ treSciami oraz wspolprace w czasie rzeczywistym lub asyn-
chronicznie (Johanson, Leming, Johannessen, Solhaug, 2023, s. 274). Rownie
istotne co bieglo$¢ techniczna sg aspekty etyczne i relacyjne. Efektywna komu-
nikacja cyfrowa wymaga zatem netykiety, czyli umiejetnosci uprzejmego wcho-
dzenia w interakcje online, oraz trafnego doboru kanatu komunikacji (np. e-mail
vs. komunikator) do danej sytuacji (de Vries i in., 2025, s. 10). W ramach kom-
petencji cyfrowych podkresla si¢ takze role zarzadzania wilasna reputacjg online
(de Vries i in., s. 10) oraz istote cech migkkich, takich jak empatia, zrozumienie
i aktywne stuchanie, ktére sa konieczne nawet w cyfrowym zaposredniczeniu
(Kyaw i in., 2019, s. 2). W kontek$cie rozwoju sztucznej inteligencji komunika-
cja i wspotpraca w §rodowiskach cyfrowych stajg si¢ jednym z glownych filarow
determinujgcych umiejetnos¢ jednostki efektywnego uczenia si¢ i adaptacji
w nowej rzeczywistosci technologicznej (Rzepka, Czerwinska, Boiko, Witkow-
ski, Czerwinski, 2025, s. 7). Ostatecznie, celem tak definiowanej komunikacji
jest konstruktywna aktywno$¢ spoleczna, ktora swoje fundamenty znajduje
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w $wiadomym i krytycznym wykorzystaniu zasobow cyfrowych do tworzenia
i prezentowania wiedzy (Lecka, 2023, s. 45-46).

Zarzadzanie tozsamoS$cia cyfrowg to wielowymiarowy proces, ktory ewo-
luuje od systemow scentralizowanych ku modelom zdecentralizowanym, stano-
wigc fundament wspodtczesnego obywatelstwa.

Zgodnie z definicja DQ Institute (2017, s. 5) tozsamo$¢ obywatela cyfrowe-
g0 to umiejetnos¢ budowania i zarzqdzania zdrowg tozsamosciq online i offline
w sposob uczciwy, co wymaga nie tylko wiedzy technicznej, ale i takich postaw,
jak poczucie wlasnej skutecznosci i uczciwosé¢ (DQ Institute, 2017, s. 6). Model
DigComp 2.2 definiuje zarzadzanie tozsamos$cig jako kompleksowa kompeten-
cj¢. Obejmuje ona budowanie cyfrowego ,,ja”, ochrone wlasnego wizerunku
oraz sprawne administrowanie informacjami generowanymi w toku interakcji
z r6znorodnymi narzgdziami i srodowiskami online (Vuorikari i in., 2022, s. 25).
W szerokiej perspektywie badawczej tozsamo$¢ ta obejmuje nie tylko nazwy
uzytkownikow i hasta, ale takze naszg prezentacje online, interakcje z innymi
oraz to, jak postrzega nas swiat (Krul, Ruj, 2024, s. 1). Mozna jg podzieli¢ na
trzy kluczowe komponenty: tozsamos¢ deklaratywng (dane ujawnione), tozsa-
mosS¢ dzialajqcq (aktywnosci online) oraz tozsamosc¢ obliczong (wynikajgcg
z analizy aktywnosci) (Sene, Ciss, Niang, 2019, s. 214).

Potrzeba wdrazania nowoczesnych metod zarzadzania zasobami cyfrowymi
jest podyktowana wadami modeli tradycyjnych. W tych ostatnich uzytkownicy,
bedac zalezni od odgornych instytucji, zostali faktycznie pozbawieni decyzyjno-
$ci w kwestii dysponowania swoimi danymi osobowymi (Krul, Ruj, 2024, s. 1).
Liczne glosne naruszenia podkreslajq nieodigczne ryzyko scentralizowanego
zarzqdzania (Krul, Ruj, 2024, s. 1), w tym szczego6lnie grozng kradziez tozsamo-
sci, czyli przestepstwa z wykorzystaniem danych osobowych innej osoby (Vuori-
kari i in., 2022, s. 36). Rozwigzaniem tych problemoéw jest koncepcja Self-
-Sovereign Identity (SSI). Jej fundamentem jest usamodzielnienie uzytkowni-
kéw, tak aby mogli oni w petni zarzadza¢ wlasng tozsamos$cia cyfrowa bez ko-
niecznosci polegania na jakimkolwiek posredniku czy zewngtrznej instytucji
(Krul, Ruj, 2024, s. 1). Wykorzystanie wlasnych poswiadczen pozwala uzyt-
kownikom uniezalezni¢ si¢ od zewngtrznych administratoréw. Taki model nie
tylko minimalizuje ryzyko kradziezy informacji, ale przede wszystkim gwaran-
tuje, ze to jednostka pozostaje wylacznym dysponentem swoich danych (Krul,
Ruj, 2024, s. 1).

W praktyce osoba kompetentna cyfrowo potrafi rozrozniaé szereg dobrze
zdefiniowanych i rutynowych tozsamosci cyfrowych (Vuorikari i in, 2022, s. 25)
oraz ma $wiadomos¢, ze bezpieczna identyfikacja elektroniczna (np. dowod oso-
bisty z certyfikatami) umozliwia zwigkszenie bezpieczenstwa ustug online (Vuo-
rikari i in., s. 20).
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Istotnym aspektem tej koncepcji jest administrowanie ,,§ladem cyfrowym”.
Definiuje si¢ to jako zdolnos$¢ do rozpoznania charakteru danych, ktore po sobie
zostawiamy, oraz przewidywania ich dlugofalowych konsekwencji w $wiecie
rzeczywistym (DQ Institute, 2017, s. 5). W praktyce sprowadza si¢ to do kon-
kretnych czynno$ci, np. do weryfikacji uprawnien aplikacji mobilnych. Uzyt-
kownik potrafi sprawdzi¢, do jakich prywatnych zasoboéw zada dostgpu dany
program, i umie zrezygnowac z instalacji, jesli zakres tych danych budzi jego
watpliwosci (Vuorikari i in., 2022, s. 36).

3. Metodologia badan wlasnych

W przeprowadzonych badaniach problem gtowny przedstawiono w formie
pytania: Jaka jest samoocena poszczegolnych sktadowych kompetencji z zakresu
inteligencji cyfrowej przez studentki pedagogiki przedszkolnej i wezesnoszkol-
nej? W tym celu przygotowano kwestionariusz ankiety na platformie Forms,
ktory sktadat sie z serii pieciu pytan-stwierdzen odpowiadajacych kazdej kompe-
tencji skladowej (szczegoétowej). Podang badanym osobom seri¢ pytan-
-stwierdzen nalezato utozy¢ wedhlug rangowania ich waznosci 1-5.

Pytanie 1: Krytyczna analizy danych: zdolnos¢ do zbierania, interpretacji
i wykorzystywania danych w celu podejmowania Swiadomych decyzji, co
obejmuje umiejetnos¢ korzystania z narzedzi analitycznych oraz rozumienia
statystyk.

Pytanie 2: Krytyczne myslenie: ocena informacji i Zrodet w sieci, co pozwala
na rozroznienie miedzy rzetelnymi a falszywymi danymi, jest to kluczowa kompe-
tencja w erze dezinformaciji.

Pytanie 3: Kreatywnos¢ w tworzeniu tresci: zdolnosS¢ do projektowania
i tworzenia angazujgcych tresci cyfrowych, takich jak artykuty, filmy czy grafiki,
ktore przyciggajq uwage i angazujq odbiorcow.

Pytanie 4: Komunikacja cyfrowa: zdolnos¢ do efektywnego porozumiewania
sig w Srodowisku aplikacji Al (sztucznej inteligencji), w tym umiejetnosé dosto-
sowywania stylu komunikacji do roznych platform i odbiorcow, tworzenia i za-
dawania zapytan (promptow).

Pytanie 5: Zarzgdzanie tozsamoscig cyfrowq: umiejetnos¢ ochrony swojego
profilu cyfrowego, w tym zarzgdzanie ustawieniami prywatnosci na roznych
platformach oraz swiadomos¢ zagrozen zwigzanych z cyberbezpieczenstwem.

4. Wyniki badan

Przeprowadzona analiza statystyczna z wykorzystaniem testu t-Studenta dla
prob niezaleznych (z uwzglgdnieniem korekty Welcha dla nierdownych warian-
cji) miala na celu zweryfikowanie, czy status zawodowy respondentéw (osoby
pracujace vs. osoby niepracujace) roznicuje ich poziom kompetencji inteligencji
cyfrowej (tabela 1).
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Tabela 1. Zestawienie danych statystycznych dla kompetencji inteligencji cyfrowe;j

Kompetencja 6 Status M Var SD df t p

Pytanie 1 Pracujacy (G1) 2,80 2,29 1,51 113 0,45 0,651
Niepracujacy (G2) 2,93 1,92 1,39

Pytanie 2 Pracujacy (G1) 3,44 1,28 1,13 110 0,50 0,617
Niepracujacy (G2) 3,33 1,43 1,20

Pytanie 3 Pracujacy (G1) 2,84 1,67 1,29 113 —0,23 0,817
Niepracujacy (G2) 2,89 1,31 1,14

Pytanie 4 Pracujacy (G1) 2,87 1,72 1,31 107 0,99 0,324
Niepracujacy (G2) 2,61 2,13 1,46

Pytanie 5 Pracujacy (G1) 3,05 2,91 1,71 111 -0,59 0,554
Niepracujacy (G2) 3,24 3,05 1,75

Analiza statystyczna wynikéw w obszarze kompetencji inteligencji cyfrowe;j
wskazuje na brak istotnych roznic migdzy grupg osob pracujacych a niepracuja-
cych (p > 0,05 dla wszystkich sktadowych).

Wartosci wspotczynnika istotnosci p — oscylujgce w przedziale od 0,324 do
0,817 — jednoznacznie dowodza, ze status zawodowy nie jest czynnikiem r6zni-
cujacym poziom umigjetnosci w tym bloku. Sugeruje to, ze kompetencja inteli-
gencji cyfrowej obejmuje obszary aktywnos$ci cyfrowej, ktore sa silnie zakorze-
nione w codziennych, pozazawodowych nawykach respondentéw. Mozna przyjac,
ze nauka tych kompetencji zachodzi poprzez uczestnictwo w kulturze cyfrowej, co
czyni je niezaleznymi od specyfiki miejsca pracy.

Srednie wyniki w obu grupach oscyluja wokot wartoéci 3,0 — wskazuje to
na umiarkowany, ale stabilny poziom bieglosci. Najwyzszg samooceng w obu
grupach odnotowano w przypadku pytania 2 (M = 3,44 oraz M = 3,33), co przy
relatywnie niskim odchyleniu standardowym (SD ~1,13-1,20) §wiadczy o tym,
Ze jest to umiejetnos¢ najbardziej powszechna i najlepiej opanowana przez calg
badang populacje, niezaleznie od roli zawodowe;.

Warto zwrdci¢ uwage na pytanie 5, w przypadku ktérego odnotowano
najwyzsza wariancje w tym bloku (Var ~3,0). Tak wysoki poziom rozprosze-
nia przy jednoczesnym braku réznic miedzy grupami sugeruje, ze kompetencja
inteligencji cyfrowej jest obszarem silnie zroznicowanym indywidualnie.
Oznacza to, ze wewnatrz obu grup (pracujacych i niepracujgcych) wspotistnie-
ja osoby o skrajnie roznych poziomach umiej¢tnosci — od ekspertow po jed-
nostki wymagajace wsparcia. Status na rynku pracy nie niweluje tych rdznic
indywidualnych.

Brak istotnych rdznic na niekorzy$é osob niepracujacych pozwala wniosko-
wagé, ze umiejetnosci z obszaru kompetencji inteligencji cyfrowej sg trwate i nie
ulegajg ,,zapomnieniu” przed wejsciem na rynek pracy. Jest to istotny wniosek
w konteks$cie reorientacji zawodowej — osoby stojgce przed rozpoczeciem karie-
ry zawodowej dysponujag w tym zakresie takim samym potencjatem jak osoby
aktualnie zatrudnione.
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Podsumowanie

Podjeta tematyka badawcza ma szczegdlne znaczenie, poniewaz umozliwia
zestawienie teoretycznego modelu inteligencji cyfrowej (DQ), uznawanego za
najwyzszy poziom rozwoju kompetencji cyfrowych, z realnymi umieje¢tnosciami
przysztych pedagogdéw. Analiza takich obszarow, jak krytyczna ocena informacji,
zarzgdzanie wlasng tozsamoscia w sieci czy $wiadome korzystanie z narzedzi
cyfrowych, podkresla, ze kompetencje te nie sa nabywane wyltacznie w sposob
formalny. Wyniki badan wskazuja raczej na ich praktyczny i oddolny charakter
— studenci rozwijajg je gtownie poprzez codzienne funkcjonowanie w $rodowi-
sku cyfrowym oraz konieczno$¢ radzenia sobie z wymaganiami wspolczesnego
studiowania.

Brak istotnych statystycznie réznic pomiedzy studentami pracujgcymi a nie-
pracujacymi dodatkowo potwierdza, ze rozwoj inteligencji cyfrowej odbywa sie
przede wszystkim samodzielnie. Kompetencje te ksztaltuja si¢ nie tyle w wyniku
doswiadczenia zawodowego, ile poprzez regularny kontakt z technologia, po-
trzebe organizowania wilasnej nauki, wyszukiwanie i weryfikowanie informacji
czy przygotowywanie si¢ do przysztej pracy zawodowej. Dzigki temu zdobywa-
ne umiejetnosci maja charakter trwaty i stajg si¢ naturalnym elementem co-
dziennego funkcjonowania studentow.

Wyniki badan pokazuja roéwniez, ze inteligencja cyfrowa nie ewoluuje au-
tomatycznie wraz z uplywem czasu czy stazem pracy, ale wymaga swiadomego
zaangazowania i aktywnego uczestnictwa w kulturze cyfrowej. Jednocze$nie
podkresla si¢ niezwykle wazng role edukacji formalnej. Choé¢ studenci czgsto
samodzielnie zdobywajg kompetencje techniczne, zadaniem uczelni powinno
by¢ porzadkowanie tej wiedzy oraz rozwijanie krytycznego myslenia, ktore po-
zwala §wiadomie ocenia¢ informacje i chroni¢ si¢ przed dezinformacja i fake
newsami. Szczegdlnie wazne staje si¢ to w rzeczywisto$ci dynamicznego rozwo-
ju sztucznej inteligencji i nowych technologii, gdzie ilo$¢ przekazywanych in-
formacji jest zatrwazajaca.

Mozna zatem zauwazyC, ze wspoOlczesne studia pedagogiczne staja sie
przestrzenig naturalnego ksztaltowania kompetencji niezbednych w przysziej
pracy nauczyciela. Zblizony poziom umiejetnosci cyfrowych wsrod studentow,
niezaleznie od ich do§wiadczenia zawodowego, pokazuje, ze inteligencja cy-
frowa przestata by¢ jedynie teoretycznym pojeciem. Stala si¢ ona praktycznym
narzedziem funkcjonowania w $rodowisku akademickim i zawodowym, ktore
mtodzi ludzie rozwijaja z wlasnej inicjatywy, aby sprosta¢ wymaganiom
wspotczesnej edukacji i rynku pracy. Kompetencje cyfrowe z pewnoscig po-
mogg rowniez przyszlym nauczycielom przygotowywac bardziej angazujace
i atrakcyjne dla dzieci zajgcia, dostosowane do realidw wspotczesnego $wiata
i potrzeb uczniow.
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